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18 #SiembrasVEx en 18 meses de Gestion
Aun + comprometidos con el territorio

Atn * Gestion de Recursos

2021: Mayor cantidad
de recursos
gestionados en la
historia de la Vex.

37 proyectos
equivalentes a
$39.196 millones de
pesos. Aumento de
117% con respecto a
2020
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2021: Logramos la
admisién mds alta del
CREO en 11 municipios
del Magdalena.

Aumento del 382%,
pasando de 185
estudiantes en 2020 a
706 en 2021, gracias a
los convenios de apoyo a
matricula y sedes
digitales.
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Aun + Regjonalizacién

dela EQMcact'én
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Consolidames y
socializamos el Portafolio de
Programas Integradores de
Innovacién Social

“Unimagdalena
Comprometida”

Articulacion de docencia,
investigacion, extension y
gestion para generar mas
impacto en el territorio.
Experiencias significativas
iniciales: Campus
Biocultural, PRISMA, Gran
Pescaito, Pozos Colorados,
Pueblo Viejo, Algarrobe y
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Aiin + Integraciéne Impacto
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Fortalecimiento del

relacionamiento con
graduadoes con 3 énfasis:
Asociatividad, empleo y
emprendimiento.

Asesoria para creacion y
fortalecimiento de Asociaciones
de Graduados, implementacién
de ley de prdcticas entregando
+500 certificados de prdcticas
profesionales como experiencia
laboral, ferias laborales y banco
de hojas de vida. Conuocatoria
Fondo Emprender
Unimagdalena, con mds de
1500 millones de capital semilla
para emprendimientos
Unimagdalena. )

Aiin + Empleo y:Emprendimientu

para Graduados
)
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Avanzamos en la

transformacion digital y
organizacional de la VEx a
partir de la creacion del
Centro de Ingenieria y
Desarrollo de Software
~-CIDS en 2020.

Version de prueba del
Sistema de Gestion de
Proyectos - SiVEx,
implementacion del
EngagedPro: Banco de Hojas
de Vida para Profesionales
Comprometidos, rediserio
organizacional y de procesos
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Audn + Transforn{acién digital Vex
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Firmamos convenios

marco de cooperacidn
con 28 de 30 municipios
del Magdalena

Firmameos + de 50
conuenios especificos de
cooperacion por un
valor de $1.051 millones
de pesos.
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Ain + Alianzas en el Territorio

Adin * Articulacion de ciclos

de forjnacién
L

Firmamos 2 convenios para
la Homolegacion por
cadenas de formacion con el
SENA e INFOTEP. Creamos el
Programa de Alfabetizacién
y Educacién Basica y Media
para Adultos de la
Universidad del Magdalena -
ALFA.

237 estudiantes beneficiados
prouenientes del SENA e
INFOTEP.
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Fortalecimos lazos de

cooperacion con
comunidades indigenas de la
Sierra Nevada de Santa
Marta: Arhuacos, Koguis y
Wiwas.

Avances en la
implementacicn del Plan
Integral de Acompanamiento
al Pueblo Arhuaco, firma del
conuenio de cooperacion con
pueblo Kogui, apeyo a
proyecto intercultural con
Pueblo Wiwa.
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Aiin + Formacion digital y
apropiadjén social

Fortalecimiento del
Ecosistema Digital de
Aprendizaje Bloque 10 y su
articulacién con el
territorio.

Implementacion de 7
cursos virtuales en 2
lineas: PreSaberll (5
cursos), Escuela de Familia
(2 cursos). Disenode 4
cursos en Técnicas de
Estudio, Proyecto de Vida
y Liderazgo
Transformacional.
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Atin + Vision sistémica
y Buen Gobierno Vex

Concepcion, disefio e
imple ion del el
sistémico de gestion agily
buen gobierno de la Vex.

Circulo Virtuoso RSU -
Unimagdalena (modelo
sistéemico Universidad-
Entorno). 4 paradigmas de
gestion agil, rendicion de
cuentas por subrregiones del
Magdalena. Informe de
Gestion "Una Sola Mision”
(integracién docencia,
investigacion. extension y
gestion).
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Atin * Inclusion en el Territorio
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2021: Mayor niimero de
beneficiarios del Programa
Talento Magdalena en sus 5§

anos de historia,
incrementando en un 113%
con respecto al 2020.

610 becados en 2021 del
total de 1652 en el periodo
2018-2022. De ellos, 307
beneficiarios ingresaren
gracias a la firma de 21
conuvenios de cooperacion
con municipios del
Magdalena.
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For las Ali
Estratégicas con AUNAP e
ICBF y promouimos nuevas
con Cormagdalena, INVIAS,
Parques Naturales, Air-e.
Cenit, Fundacion Tras La
Perla, D.K. Kim Foundation.

Avanzamos hacia Hubs de
Innouacion con los aliados y
la comunidad para generar
proyectos de triple impacto
en el territorio.
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Aiin + Hubs dg Innovacion
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Diserio e implementacion
inicial del Portafolio de
Cdtedras Universidad -
Entorno para la Creacién de
Valor Social.

13 Cdtedras Universidad-
Entorno, + de 5000
interacciones. Destacamos
la Catedra Rio Magdalena en
alianza con Cermagdalena y
la Cdtedra del Océano en
alianza con la Comision
Colombiana del Oceéano.

I ] /

Alin + Iriteraccién
Universiddd-Entorno
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Construyendo reglén
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Consolidacion de
Unimagdalena como
“Atarraya Cultural” del
Caribe

Reactivacion de sistema
de museos con mds de
20.000 visitantes (2021-
2022). Primeras versiones de
concursos “Los Nifios Pintan
a Gabo', “Concurso de
Fotografia Leo Matiz" y
primera Feria Artesanal y
Cultural del Caribe
Colombiano.
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Adin + Identidi:d Biocultural

ovadora
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Avanzamos en la
implementacién del
modelo de Universidad

Expandida en el Territorio
a partir de Sedes
Digitales.

13 Sedes Digitales
Unimagdalena en el
Departamento del
Magdalena: 3 en la Sierra
Neuvada, 5 en la subrregion
Sur, 1 en Centro, 1 en Rioy
3 en Norte.
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Adun + Conexién en el Territorio

Aun + Visibilidad de Servicios
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Consolidamos en
Portafolio de Servicios
“Unimagdalena
Comprometida™ y lo
articulamos al plan de
desarrollo y a la visién
al 2030.

Version digital
disponible en
https:/www.unimagdal
ena.edu.co/Sitios/portaf
olioServicios
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Adn + Liderazgo Estudiantil

Fortalecimiento de

organizaciones
estudiantiles, Voluntariado
Unimagdalena y Parlamento
Andino Universitario.

Diserio participativo de
Diplomado en Liderazgo
Transformacional,
conformacicn de
Voluntariados en el 6
municipios del Magdalena,
apoyo a iniciativas y
proyectos de los
parlamentarios
universitarios.
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Aiin * Transferencia de
conocimiento especializado

Avanzamos hacia la
creacion del CECIN
UNIMAGDALENA: Centro
Especializado en
Consultorias e

Interventorias.

Consultorias especializadas
en erosion costera en los
municipios de Salamina y
Juan de Acosta.
Interventerias en obras
civiles con Cormagdalena.
Vinculacién a la iniciativa
“Del Aula a la Obra™ de
INVIAS.
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